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ISKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS.

1, Mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa parengta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos teises aktais
Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
(iskirus psichologus) atestacijos nuostatais ir lopSelio-darzelio ,,Auksinis gaidelis“ (Vaikystés
pedagogikos centro) nuostatais. Mokyklos pedagogy kvalifikacijos kélimo programa (toliau —

Programa) reglamentuoja mokyklos direktoriaus, pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pedagoginiy
darbuotojy, kvalifikacijos tobulinimo tikslus, u2davinius, prioritetus.

2. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminarai, konfereneijos, edukacinés
i8vykos, individualus tobulinimasis, kolegialus dalinimasis patirtimi, dalyvavimas socialinese
akcijose ir projektuose ir kt.

IL SKYRIUS
MOKSLO METU KVALIFIKACIJOSTua PROGRAMOS [GYVENDINIMO

ANALIZI

3. Igyvendinant kvalifikacijos tobulinimo programos tikslus skatinamas mokytojy.
kiirybiskumas, metodinés veiklos tobulinimas, profesinés kompetencijos augimas, pedagogy
dalyvavimas kursuoseir seminaruose.

4, Kasmet organizuojami bendri mokymai visai pedagoginei bencruomenei.
5. Pavyko patenkinti visy mokyklos mokytojy pageidavimus dél dalyvavimo

kvalifikacijos kelimo dalykiniuose seminaruose.

I SKYRIUS
.KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PRIORITETAI, TIKSLAL IR UZDAVINIAI

6. Prioritetai:
6.1. Kompetencijy, susijusiy su ikimokyklinio ugdymoprogramy turinio atnaujinimu

ir jgyvendinimu, tobulinimas.
6.2. Praktiniy ir didaktiniy ugdymo kompetencijy tobulinimas, naudojant skaitmenines

technologijas.
6.3. Kompetencijy, reikalingy jtraukties principui jgyvendinti, tobulinimas.
6.4. Profesinis pedagogy skaitmeninis raStingumas.



7. Tikslas: siekti nuolatinio pedagogy profesinés kompetencijos tobuléjimo ir augimo.
8, Uzdaviniai:

____
8.1, Sudaryti salygas pedagoginiams darbuotojams dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo

renginiuose.
8.2. Analizuotiir tirti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius.

Tobulinti kvalifikacijq vaiky socialiniy ir emociniy kompetercijy uedymo stityje.
Tobulinti asmenines, socialines ir emocines kompetencijas.
Siekti, kad visi pedagogai tolygiai keltu kvalifikacijq.

.6. Racionaliai naudoti kvalifikacijai skirtas le8as.
8.7. Plétoti profesin] bendradarbiavima, dalinimasi geraja patirt:mi, siekiant ugdymo

proceso kokybés gerinimo.

Uzdaviniai Priemonés ‘Atsakingi|Vykdymo|Sékmés kriterijai
vykdytojai__| laikas/data

8.1, Sudaryti salygas|8.1.1. Numatyti pedagoginiy|Ld. Visa Mokytojai
pedagoginiams kvalifikacijos kélima, direktorius,|laikotarpj_| jsiverting savo
darbuotojams atsizvelgiant direktoriaus stiprias ir
dalyvauti { 2023-2025 m. veiklos pavaduotojas tobulintinas puses,

| kvalifikacijos prioritetus ugdymui numato tolesne

|
tobulinimo savo veikla.
renginiuose.

8.2. Analizuoti ir tirti|8.2.1. Pedagogy apklausa dél_| Direktoriaus [2024-05|TSsirinktos 4
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo pavaduotoja prioritetines
kvalifikacijos poreikiy ugdymui kvalifikacijos
tobulinimo poreikius. tobulinimo:

kayptys.

8.3. Tobulinti 8.3.1.Dalyvavimas Pedagogai Visa Kompetencijy
kvalifikacija vaiky|kvalifikacijos renginiuose laikotarpj_|tobulinimas
socialiniy ir emociniy|pagal mety veiklos prioritetus,
kompetencijy atliekamas veiklas
ugdymosrityje.

8.3.2. [gyvendinti Pedagogai Visa Pagerésvaiky
socialiniy emociniy jgidziy laikotarpj|socialiniai
ugdymoprogramg ,,Kimochi* igidziai

84, Tobulinti 8.4.1. Partnerystés ry3iy Pedagoginiai|Visa ‘Tobulins

asmenines, socialines|plétimas. darbuotojai_|laikotarpj_| bendravimo ir
ir emocines bendradarbiavimo
kompetencijas. kompetencijas

8.4.2. Tarptautinio projekto 2023-2024|Mokyklos
»Spalvotos emocijos mm. bendruomenés
igyvendinimas. suteikimas

iSvaziuojamyjy
seminary,
mokymy metu

8.4.3. Atviry veikly stebéjimas|Administracija,|Visa Pedagoginiy
ir aptarimas pedagogai laikotarpj|kompetencijy

tobulinimas



8.5. Siekti, kad visi] 8.5.1. Vesti mokytojy. Direktoriaus|Visq Zinomi statistpedagogai tolygi kvalifikacijos tobulinimo pavaduotojas|laikotarpj|duomenys apiekeltu kvalifikacija.|apskaita ugdymui kvalifikacija
tobulinusius
mokytojus8.6. Racionaliai 8.6.1. Kvalifikacijai skirty 184|Vyr. buhalieris|Visq ‘Skaidrus irnaudoti kvalifikacijai|panaudojimo apskaita laikotarpj_| tikslingas beiskirtas léSas,
kryptingas
kvalifikacijai
skirty ley
panaudojimas8.7. Pletoti profesinj|8.7.1. Dalintis geraja praktinio|Administracja,|Pagal Profesiniam

bendradarbiavima,|darbopatirtimi su kolegémis_|pedagogai galimybes|meistriskumui
dalinimasi geraja savo jstaigoje ir uz jos riby kelti
patirtimi, siekiant

—_[
8.7.2. Dalyvavimas partneriy|Administracija,|Visa Bendradarbiavimo

ugdymo proceso vykdomuose projektuose pedagogai laikotarpj_|testinumaskokybés gerinimo

—_[
8.7.3. Stiprinti rySius su Administracija|Visq Bendradarbiavimo
kitomis ikimokyklinio ugdymo laikotarpj|testinumas
istaigomis

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS.

9. Kvalifikacijos tobulinimo programa metiniuose lopSelio-darZelio veiklos planuose
yra detalizuojama,

10. Programos jgyvendinima koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

PRITARTA,
Visagino lopSelio-darzelio ,,Auksinis gaidelis*
(Vaikystes pedagogikos centro)
Mokytojy tarybos posédzio protokoliniu nutarimu
(2024 m. geguzés 30 d. posédzio protokolo Nr. MT-<2)


